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Zur Erarbeitungsweise dieser Konzeption

Diese grundlegende Konzeption wurde in acht ganztagigen Arbeitstagungen mit dem gesamten
Kollegium der Tageseinrichtung erarbeitet.

Nach den jeweiligen Tagungen wurden die Ergebnisse in Kleingruppen ausformuliert und
niedergeschrieben. Eltern und Trager erhielten laufend die schriftlichen Ausfihrungen zur
Stellungnahme.

Im April 2002 beriet der Rat der Tageseinrichtung tiber die soweit bestehende Konzeption und die
Form der Prasentation. Die grundlegende Konzeption wurde verabschiedet. Da sie in regelmaBigen
Abstanden aktualisiert und angepasst wird, ist ihre Fortschreibung ein standiger Prozess.

Weitere Tagungen:

2004 zum Thema: ,,Bildungsvereinbarungen NRW*

2005 und 2006 zum Thema: ,Bildungsdokumentationen®.

2007 zum Thema ,Familienzentrum NRW*

2007 zum Thema , Inklusion als Teamprojekt*

2008 zum Thema ,Kindeswohlgefahrdung"/ Herner Materialien

2009 zum Thema ,,Begleitung von Eltern, deren Kinder von Behinderung bedroht sind“
2011 zum Thema: ,Raumgestaltung im Kindergarten*

2012 zum Thema: ,Zeitmanagement” flir Erzieherinnen

2013 zum Thema: ,Religionspadagogik mit dem Theomobil“

2014 zum Thema:“ Religionspadagogik mit dem Theomobil“

2015 zum Thema: , Alltagsintegrierte Sprachférderung”

2016 zum Thema: ,,Systemische Beratung von Familien Teil 1“

2017 zum Thema: ,Erste Hilfe in Tageseinrichtungen fiir Kinder*

2018 zum Thema: ,,Préavention von Kindeswohlgefahrdung*
2019 zum Thema:“ Systemische Beratung von Familien Teil 2“
2020 zum Thema: ,Lebensmittelhygiene”

2021 zum Thema: ,Partizipation, Demokratie und Kinderrechte“

2022 zum Thema: ,Herausfordernde Kinder*



2023 zum Thema: "Pravention von Kindeswohlgefahrdung"
2024 zum Thema: ,erste Hilfe am Kind“ und ,Umgang mit psychisch erkrankten Eltern“

Weitere Tagungen werden sich jahrlich mit der Weiterentwicklung der Konzeption beschaftigen.

Einleitungsgedanken der padagogischen Mitarbeiterinnen

Unsere katholische Tageseinrichtung fiir Kinder ist eingebunden in die Strukturen der
Kirchengemeinde St. Franziskus.

Kindergarten erleben wir als einen wesentlichen Bestandteil dieser Gemeinde.

In unserem Kindergarten St. Martin richten sich Trager, Erzieherlnnen und Eltern gemeinsam an
folgendem Leitbild aus:

@® Kinder sind eigene Personlichkeiten, die wir einige Zeit lang auf ihrem Lebensweg begleiten.
Sie haben das Recht so zu sein, wie sie sind.

Wir akzeptieren ihre Eigenstandigkeit und geben ihnen die Mdoglichkeit, ihre Fahigkeiten zu

entfalten.

Das Spiel ist ihr elementares Ausdrucksmittel und ihre Art, die Welt zu erobern.

Uns ist bewusst, dass die Arbeit an der vorliegenden Konzeption eine immer wahrende

( kontinuierliche ) Aufgabe darstellt.

@® Wir wiinschen uns diesen Kindergarten als einen Ort, der sich mit Offenheit auf den Weg

zum Haus fir Kinder und Familien in der Gegenwart macht.

Wihrend der Erarbeitung dieser Konzeption und ihrer immer wieder kehrenden Uberarbeitung
haben wir viele interessante und intensive Gesprache (iber unsere Arbeit gefiihrt.

Es macht immer wieder Spal3, sich mit unserer Arbeit auseinander zu setzen.

Auch lhnen wiinschen wir nun viel Spal beim Lesen!

Im Namen aller Kolleginnen

Tanja Friedrich, Leiterin der Tageseinrichtung



Vorwort des Tragers

,Kinder sollten mehr spielen, als viele es
heutzutage tun.

Denn wenn man genligend spielt,
solange man klein ist -

dann tragt man Schéatze mit sich herum,

aus denen man spater ein Leben lang

schopfen kann.

Dieses Wort der Kinderbuchautorin Astrid Lindgren moéchte ich Ihnen auf lhrem Weg durch diese
Konzeption unseres Kindergartens St. Martin Homberg - Hochheide mitgeben. Ein Wort, das zeigt,
worum es uns als katholische Kirchengemeinde in unserem Kindergarten gehen méchte: um ein
Schopfen der Schitze des Kinderseins - von GOTT gehlitet und gesegnet.

Miteinander sind wir unterwegs, dieses Geschenk des Lebens zu erfahren. Die Konzeption des
Kindergartens zeigt uns vielfiltig, wie dies positiv geschehen kann.

Im Namen der Kirchengemeinde freue ich mich sehr, wenn Sie lhrem Kind dies in unserer
katholischen Einrichtung ermdglichen wollen.

Niklas Belting, Pfr.
Ottostr. 85

47198 Duisburg
02066/5023181






Der Auftrag des Kindergartens nach dem KJHG ( Kinder - und
Jugendhilfegesetz)

§ | Recht auf Erziehung, Elternverantwortung, Jugendhilfe

1. Jeder junge Mensch hat ein Recht auf Forderung seiner Entwicklung und auf Erziehung zu einer
eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit.

2. Pflege und Erziehung der Kinder sind das natiirliche Recht der Eltern und die zuvérderst ihnen
obliegende Pflicht. Uber ihre Betitigung wacht die Staatliche Gemeinschaft.

3. Jugendhilfe soll zur Verwirklichung des Rechts nach Absatz | insbesondere junge Menschen in ihrer
individuellen und sozialen Entwicklung férdern und dazu beitragen, Benachteiligungen zu vermeiden
oder abzubauen, Eltern und andere Erziehungsberechtigte bei der Erziehung beraten und
unterstitzen, Kinder und Jugendliche vor Gefahren fiir ihr Wohl schiitzen, dazu beitragen, positive
Lebensbedingungen fiir junge Menschen und ihre Familien sowie eine kinder - und
familienfreundliche Umgebung zu erhalten oder zu schaffen.

§ 22 Grundsatze der Férderung von Kindern in Tageseinrichtungen

1. In Kindergarten, Horten und anderen Einrichtungen, in denen sich Kinder fiir einen Teil des Tages
oder ganztags aufhalten (Tageseinrichtungen), soll die Entwicklung der Kinder zu einer
eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit geférdert werden.

2. Die Aufgabe umfasst die Betreuung, Bildung und Erziehung des Kindes. Das Leistungsangebot soll
sich padagogisch und organisatorisch an den Bediirfnissen der Kinder und ihrer Familien orientieren.

3. Bei der Wahrnehmung ihrer Aufgaben sollen die in den Einrichtungen tatigen Fachkrafte und
anderen Mitarbeiter mit den Erziehungsberechtigten zum Wohl der Kinder zusammenarbeiten. Die
Erziehungsberechtigten sind an den Entscheidungen in wesentlichen Angelegenheiten der
Tageseinrichtung zu beteiligen.



Der Auftrag des Kindergartens nach KiBiz (Kinderbildungsgesetz)

§2 Allgemeine Grundsatze

Jedes Kind hat einen Anspruch auf Bildung und auf Férderung seiner Persdnlichkeit. Seine Erziehung
liegt in der vorrangigen Verantwortung seiner Eltern. Die Familie ist der erste und bleibt ein wichtiger
Lern- und Bildungsort des Kindes. Die Bildungs- und Erziehungsarbeit in den Tageseinrichtungen und
in der Kindertagespflege erganzt die Férderung des Kindes in der Familie und steht damit in der
Kontinuitat des kindlichen Bildungsprozesses. Sie orientiert sich am Wohl des Kindes. Ziel ist es, jedes
Kind individuell zu férdern.

§3 Aufgaben und Ziele

Kindertageseinrichtungen und Kindertagespflege haben einen eigenstindigen Bildungs-, Erziehungs-
und Betreuungsauftrag. Die Forderung des Kindes in der Entwicklung seiner Personlichkeit und die
Beratung und Information der Eltern insbesondere in Fragen der Bildung und Erziehung sind
Kernaufgaben der Kindertageseinrichtungen und der Kindertagespflege. Das padagogische Personal
in den Kindertageseinrichtungen und die Tagespflegepersonen haben den Bildungs- und
Erziehungsauftrag im regelmaBigen Dialog mit den Eltern durchzufiihren und deren erzieherische
Entscheidungen zu achten.

§13 Frihkindliche Bildung

(1) Bildung ist die aktive Auseinandersetzung des Kindes mit seiner Umgebung auf der Grundlage
seiner bisherigen Lebenserfahrung. Sie ist ein konstruktiver Prozess, bei dem Selbstbildung durch
unmittelbare Wahrnehmung und aktives, experimentierendes Handeln einerseits und Einfluss der
Umgebung andererseits im wechselseitigen Verhaltnis zueinander stehen. Bildung wirkt darauf hin,
die Entwicklung des Kindes zu einer eigenstandigen Personlichkeit und den Erwerb seiner sozialen
Kompetenz unter Beachtung der in Artikel 6 und 7 der Verfassung des Landes Nordrhein-Westfalen
genannten Grundsatze zu fordern.

(2) Die Kindertageseinrichtungen und die Kindertagespflege gestalten ihre Bildungsangebote so, dass
die individuellen Belange und die unterschiedlichen Lebenslagen der Kinder und ihrer Familien
Beriicksichtigung finden. Die Bildungsgelegenheiten sind so zu gestalten, dass die Kinder neben
Wissen und Kompetenzen auch Bereitschaften und Einstellungen (weiter-) entwickeln. Das
padagogische Personal in Kindertageseinrichtungen und in Kindertagespflege beachtet, was die
Kinder in ihren Bildungs- und Entwicklungsprozess einbringen, welche Méglichkeiten sie besitzen,
welche Zeit sie bendtigen, welche Initiative sie zeigen und stimmt sein pddagogisches Handeln darauf
ab. Es schafft eine anregungsreiche Umgebung, die jedem Kind Freirdume, MuBe und Zeit gibt, um
mit neuen Erfahrungen und Lerngelegenheiten auf seine Weise umzugehen. Das Personal beachtet
dabei auch, dass verlassliche Bindung, Vertrauen und emotionale Sicherheit den Bildungsprozess des
Kindes besonders unterstiitzen.

(3) Die Kindertageseinrichtungen und die Kindertagespflege bieten auf Basis der Eigenaktivitat des
Kindes und orientiert an seinem Alltag vielfaltige Bildungsmaoglichkeiten, die die motorische,
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sensorische, emotionale, dsthetische, kognitive, kreative, soziale und sprachliche Entwicklung des
Kindes ganzheitlich fordern und die Begegnung und Auseinandersetzung mit anderen Menschen
einschlieBen. Wesentlicher Ausgangspunkt fiir die Gestaltung der padagogischen Arbeit sind die
Starken, Interessen und Bedirfnisse des Kindes.

(4) Das padagogische Personal in der Kindertagesbetreuung verbindet gemeinsame Bildung und
Erziehung aller Kinder mit individueller Férderung. Es leistet einen Beitrag zu mehr Chancengleichheit
der Kinder, unabhéangig von Geschlecht, sozialer oder ethnischer Herkunft und zum Ausgleich
individueller und sozialer Benachteiligungen.

(5) Bildung und Erziehung sollen dazu beitragen, dass alle Kinder sich in ihren unterschiedlichen
Fahigkeiten und Lebenssituationen anerkennen, positive Beziehungen aufbauen, sich gegenseitig
unterstiitzen, zu Gemeinsinn und Toleranz befahigt und in ihrer interkulturellen Kompetenz gestarkt
werden.

(6) Die Bildungs- und Erziehungsarbeit wirkt darauf hin, Kinder zur gleichberechtigten
gesellschaftlichen Teilhabe zu befdhigen. Daher sollen Kinder ihrem Alter, ihrem Entwicklungsstand
und ihren Bediirfnissen entsprechend bei der Gestaltung des Alltags in der Kindertageseinrichtung
oder in der Kindertagespflege mitwirken. Sie sind vom padagogischen Personal bei allen sie
betreffenden Angelegenheiten alters- und entwicklungsgerecht zu beteiligen. Zum Wohl der Kinder
und zur Sicherung ihrer Rechte sind in Tageseinrichtungen geeignete Verfahren der Beteiligung und
die Moglichkeit der Beschwerde in persénlichen Angelegenheiten vorzusehen und zu praktizieren.

Bildungsgrundsiitze des Landes NRW

Die Arbeit des Kath. Kindergartens St. Martin richtet sich nach den Rahmeninhalten der
Bildungsgrundsatze fiir Kinder von 0 - 10 Jahren NRW mit den Bildungsbereichen:

Bewegung

Korper, Gesundheit und Erndhrung

Sprache und Kommunikation

Soziale, kulturelle und interkulturelle Bildung
Musisch - dsthetische Bildung

Religion und Ethik

Mathematische Bildung
Naturwissenschaftlich - technische Bildung
Okologische Bildung

Medien
10



Kinderrechte im Kath. Kindergarten St. Martin

Die Arbeit im Kath. Kindergarten St. Martin orientiert sich an der UN - Kinderrechtskonvention, die
am 2. September 1990 in Kraft getreten ist:

1. das Recht auf Gleichbehandlung und Schutz vor Diskriminierung unabhangig von Religion,
Herkunft und Geschlecht;

das Recht auf einen Namen und eine Staatszugehorigkeit;

das Recht auf Gesundheit;

das Recht auf Bildung und Ausbildung;

das Recht auf Freizeit, Spiel und Erholung;

das Recht, sich zu informieren, sich mitzuteilen, gehort zu werden und sich zu versammeln;
das Recht auf eine Privatsphare und eine gewaltfreie Erziehung im Sinne der
Gleichberechtigung und des Friedens;

das Recht auf sofortige Hilfe in Katastrophen und Notlagen und auf Schutz vor Grausamkeit,
Vernachlassigung, Ausnutzung und Verfolgung;

9. das Recht auf eine Familie, elterliche Fiirsorge und ein sicheres Zuhause;

10. das Recht auf Betreuung bei Behinderung.

NouhrwnN

o

In der Praxis hei8t das, Kinder haben das Recht, in einer sicheren Umgebung ohne Diskriminierung zu
leben. Sie haben das Recht auf Zugang zu sauberem Wasser, Nahrung, medizinischer Versorgung,
Ausbildung und auf Mitsprache bei Entscheidungen, die ihr Wohlergehen betreffen.

Partizipation im Kath. Kindergarten St. Martin

Das Kinderrecht, sich zu informieren, sich mitzuteilen, gehort zu werden und sich zu versammeln
bedeutet fiir die padagogische Arbeit im Kath. Kindergarten St. Martin:

@® Winsche, Interessen und Beschwerden der Kinder und Erwachsener wahrzunehmen, wobei

darauf zu achten ist, dass die eigenen und die Wiinsche anderer Menschen beriicksichtigt
werden.

@® Wiinsche und Interessen von Kindern und Erwachsenen zu duRern und altersgemale
Losungen finden.

@® Kinder sollen sich an den Aufgaben des Alltags und deren Verrichtung beteiligen kénnen. Sie
sollen in der Gestaltung ihres eigenen Lebens Selbstwirksamkeit erfahren.

@ Sie sollen sich als einen wichtigen Teil der Gemeinschaft erfahren. Sie kénnen Einfluss auf die

Gestaltung ihrer Umgebung und die Regeln fiir das Zusammenleben nehmen. Sie entwickeln
gemeinsame Projekte mit und duBern ihre Wiinsche bezliglich der Tagesgestaltung.
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Partizipation bedeutet auch, andere Wege zuzulassen.

Kinder erfahren ihre eigenen Grenzen innerhalb einer Gemeinschaft, wenn sie an

altersgerechten demokratischen Entscheidungen teilnehmen. Sie lernen, sich fir ihre
Wiinsche einzusetzen, aber auch die Meinung anderer Menschen zu akzeptieren.

Der Auftrag des Kath. Kindergartens St. Martin

Uber den gesetzlichen Bildungs - und Erziehungsauftrag hinaus sollen die Kinder in unserer
katholischen Tageseinrichtung erfahren und glauben lernen, dass sie von Grund auf von Gott geliebt
und angenommen sind.

Deshalb diirfen sie Vertrauen in ihr Leben haben, die Botschaft Jesu als eine Lebenschance sehen, auf
die sie sich einlassen kénnen, die Leben ermdéglicht.

Unsere Erziehung soll ihnen helfen, Wertorientierung zu finden. Wir unterstiitzen sie darin, die
Fahigkeit zu entwickeln, kreativ in der Gemeinschaft zu leben.

Die Kinder haben die Mdoglichkeit durch unseren katholischen Kindergarten in eine
Glaubensgemeinschaft hineinzuwachsen. Dies geschieht im taglichen Miteinander, im
Zusammenleben, bei der Gestaltung kirchlicher Feste und Feiern, bei der Auseinandersetzung mit
den Geschichten aus dem Leben Jesu und den Aktivitdten innerhalb unserer Pfarrgemeinde St.
Franziskus. So erleben sie mit ihrer Familie lebendige Gemeinde, die im Glauben unterwegs ist.
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Das Lebens - und Wohnumfeld der Familien im Einzugsgebiet der

Tageseinrichtung

Hochheide ist ein linksrheinischer Stadtteil von Duisburg und Teil des Stadtbezirks Homberg/
Ruhrort/ Baerl mit einer Flache von 320 ha. Der Stadtteil ist eng verbunden mit dem Stadtteil Alt -
Homberg im Osten, grenzt im Westen an die Stadt Moers, im Norden und Siiden wird er von
landschaftlich reizvollem Gebieten umsaumt.

In Hochheide leben 15533 Einwohner in einer Bevolkerungsdichte von 11757 Menschen/km?. Davon
sind 11442 Bewohner deutscher Herkunft. Der Auslanderanteil liegt bei 26,3%. Die Arbeitslosenquote
liegt bei 11,4%. 4928 Biirger sind sozialversicherte Beschéftigte. In Hochheide leben deutsche, 597
tlirkische, 394 irakische, 243 italienische,368 polnische, 134 serbische, 80 bosnische, 80
mazedonische, 53 russische,673 rumanische, 101 bulgarische, 18 griechische und 66 niederlandische
Personen.

In Hochheide leben 1067 Kinder von 0-6 Jahren. 2021 sind 134 Kinder geboren worden, 2022 ist ein
leichter Anstieg zu erkennen. 172 Biirger sind 2021 verstorben. Hochheide ist ein Stadtteil, indem die
Einwohner relativ alt sind. 872 Menschen sind in den Stadtteil gezogen, hier ist ein leicht
ansteigender Trend zu erkennen. Es haben 786 Menschen den Stadtteil verlassen. Hier ist ebenfalls
ein leicht ansteigender Trend zu beobachten.

3791 Haushalte sind Einzelhaushalte. 914 der Haushalte sind Ehepaare mit Kindern. 319 sind allein
erziehende Familien. 141 sind nichtverheiratete Lebensgemeinschaften mit Kindern.

3600 Biirger sind katholisch, 3065 evangelisch.'

Der Stadtteil ist dicht bebaut. In der RheinpreuBensiedlung, im Siid - Osten des Stadytteils, findet man
vorwiegend ehemalige Hauser von Bergarbeitern fiir einzelne Familien, aber auch
Mehrfamilienhduser. Ebenfalls befinden sich im Westen Einfamilienhauser. Im noérdlichen Stadtteil
findet man neben Hochhausern viele Mehrfamilienhauser.

Im Norden des Stadtteils wurden in den 70 - er Jahren 6 Hochhauser gebaut, in denen jeweils auf 20
Etagen 160 - 320 Familien wohnen kénnen. Sie wurden auf einem Teil des Gelandes einer alten
Bergbausiedlung (RheinpreuRensiedlung) errichtet und werden ,WeilRe Riesen“ genannt. Ein Haus
wurde 2008/2009 saniert und steht nun als sogenannter ,Roter Riese“ zur Verfiigung. Zwei
Hochhéauser mit insgesamt 720 Wohnungen wurden in den Jahren 2019 und 2021 gesprengt, ein
weiteres Hochhaus soll 2024 gesprengt werden. Hier ist die Umgebung sehr ungepflegt und fiihrt zu
hohem Diskussionsbedarf im Stadtteil. An der Stelle der Hochhauser plant die Stadt einen Stadtpark
mit drei groBen Arealen - je ein Areal flir Sportangebote, fiir Erholung und fiir gemeinschaftliche
Blirgerprojekte, wie zum Beispiel gartnern. In den noch bewohnten drei Hochhausern ist preiswerter
Wohnraum zu finden, was zu einem vermehrten Zuzug von sozial schwachen Biirgern gefiihrt hat.
Die Siedlung hat sich in Teilbereichen zu einem sozialen Brennpunkt entwickelt. Ausnahmen sind der

1 Angaben aus AG § 78 KJHG und Amt fiir Statistik 2018
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“rote Riese” mit einem Angebot aus Concierge-Dienst, Kiosk, dem Sozialpartner Caritas und einer
modernen, barrierefreien Ausstattung und einem Haus mit Eigentumswohnungen.

Hochheide ist von Uberalterung bedroht.
Die Sozialstruktur des gesamten Ortsteils ist sehr gemischt.

Hochheide wurde urspriinglich durch die Schwerindustrien Bergbau und Chemie gepragt. Nach der
Strukturkrise der 60er Jahre und dem Wegfall der Bergbauindustrie ist nun der groBte Arbeitgeber
Venator, ein Chemieunternehmen. Neben mittelstandischen Unternehmen, wie PCC SE (Energie- und
Rohstoffhandel, Chemieproduktion und Logistik) und SKS Stakusit Bautechnik (Produkte rund ums
Fenster) sind Handwerksbetriebe und der Einzelhandel angesiedelt.

Fiir die Kinder gibt es viele Freiflaichen in Hochheide, besonders im Bereich der Hochhauser.
Die Spielmdglichkeiten sind allerdings eingeschrankt durch Wiesen, die mit Hundekot verschmutzt
sind. Die Spielplatze sind wenig gepflegt.

Der Abenteuerspielplatz Tempoli, eine Einrichtung der Stadt Duisburg, ist tiber eine
HauptverkehrsstraBe zu erreichen. Dort finden die Kinder vielfaltige Spielmdglichkeit mit Angeboten
durch die hauptamtlich angestellten Mitarbeiterlnnen. Auch leben auf diesem Gelande einige Tiere.
In der Rheinpreu3ensiedlung kénnen Kinder in den Garten und auf SpielstraBen spielen.

Ohne Aufsicht der Eltern ist der Aufenthalt der Vorschulkinder allerdings nur sehr eingeschrankt
moglich.

Fir die Freizeitgestaltung der Familien bieten sich in Hochheide und Umgebung und im
Nachbarortsteil Homberg mehrere Sportvereine, die Bibliothek, das Hallen- und Freibad, die
Musikschule, Jugendzentren, Spielplatze und die Schule der Fantasie an.

Das Naherholungsgebiet Uttelsheimer See ist auch ohne Auto gut zu erreichen. Hier befinden sich ein
neu gestalteter Wasserspielplatz und Bademaoglichkeiten.

In den angrenzenden katholischen und evangelischen Pfarrgemeinden von Hochheide/ Homberg
findet man verschiedenste Verbande und Gruppen mit ihren Aktivititen fir jedes Alter.

Hochheide hat ein gut strukturiertes Netz von Institutionen, die Angebote fiir Familien vorhalten. Sie
sind im ,Arbeitskreis Kinder und Jugend“ vernetzt. Dieser Arbeitskreis gibt regelmaRig einen
Wegweiser heraus, in dem Familien Informationen zu Krabbelgruppen, Kindergarten, Schulen,
Beratungsmoglichkeiten und Vereinen finden. Auch veranstaltet der Arbeitskreis Familienfeste,
kostenfreie Schwimmmaoglichkeiten fiir Familien im Hallenbad und andere gemeinsame Aktionen.

Durch die zentrale Lage des Kath. Kindergartens St. Martin befinden sich Institutionen wie die
Stadtbibliothek, Geschafte, der Wochenmarkt, Senioreneinrichtungen usw. in unmittelbarer Nahe.
Sie werden von den einzelnen Kindergartengruppen regelmagig besucht und so in die Arbeit
integriert.

An den umliegenden Schulen gibt es Betreuungsmaoglichkeiten fiir Schulkinder. Das Haus 45 an der
Kreuzstral3e, eine Einrichtung der evangelischen Kirche Hochheide, und das Falkenheim an der
Kirchstral3e bieten ebenfalls Schulkinderbetreuungen an.
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Der Kath. Kindergarten St. Martin besteht seit 50 Jahren. In diesen Jahren hat sich die
Lebenssituation der Familien, speziell der Kinder, sehr verandert.

Da ist zunachst die Pluralitat familiarer Lebensformen, die zunehmende ethnische und sprachliche
Vielfalt und die Anzahl der Familien, die von Armut betroffen sind, zu sehen.

Struktureller Wandel des Arbeitsmarktes, der vermehrte Eingang von Informations - und
Kommunikationstechnologien in den familidren und beruflichen Alltag stellen erhebliche
Anforderungen an die Strukturen einzelner Familien. Einige Kinder stehen im Vorschul - und
Grundschulalter schon unter dem Druck einer leistungsorientierten Friiherziehung.

Wir beobachten eine Verdanderung in der Vermittlung von Werten: Gegenseitiges helfen, Pflege von
Freundschaften, Zuhoren, Zuverlassigkeit usw., verliert in vielen Familien zunehmend an Bedeutung.

Ein gro3es Problem stellt die mangelnde Mdoglichkeit der Kinder nach ganzheitlichen Erfahrungen
dar, durch die Einschrankung von Spiel - und Freizeitméglichkeiten in natiirlichen, nicht durch die
Eltern organisierten Bereichen.

Vielfaltige Sinneserfahrungen aus ,, erster Hand” finden nur noch begrenzt statt. Dies fiihrt gerade
auch im Einzugsgebiet des Kath. Kindergartens St. Martin zu einem Anstieg von Kindern, die im
sprachlichen, motorischen und sensorischen Bereich Auffalligkeiten zeigen.

An Bildungsangeboten und Maéglichkeiten der Erweiterung der Erfahrungsbereiche sind die Kinder
stark interessiert z. B. Erfahrungen im Garten, Wald, beim Vater - Kind Kochen.

Ebenfalls erleben wir von Seiten der Eltern einen hohen Bedarf an Beratung und Begleitung in der
Erziehung der Kinder. Hier werden die Entwicklungsgesprache tiber die Kinder mit den Erzieherinnen
genutzt.

Bei den auslandischen Kindern verfiigen besonders die Miitter tber geringe Deutschkenntnisse. Auch
Kinder, die schon viele Jahre in Deutschland leben, sprechen nur die Muttersprache bei Eintritt in den
Kindergarten.

Der Kath. Kindergarten St. Martin ist Teil der katholischen Pfarrei St. Franziskus, die aus den 2018
fusionieren Gemeinden Liebfrauen, St. Johannes und St. Peter besteht. Zu St. Franziskus gehoéren
8185 Gemeindemitglieder. Die Kirche Liebfrauen, in unmittelbarer Nahe zum Kindergarten, besteht
seit 1930 in diesem Stadtteil. Sie hat 2920 Gemeindemitglieder,.

Der Kindergarten hat einen wichtigen Stellenwert innerhalb der Gemeinde, viele Familien finden hier
wieder den ersten Kontakt zu St. Franziskus.

Die gute Zusammenarbeit geschieht mit Pfarrer Niklas Belting, Pastoralreferent Matthias Clessienne,
dem weiteren Seelsorgeteam und den Gremien Kirchenvorstand, Pfarreirat und Gemeindeausschuss.
Wir erfahren eine Begleitung vieler engagierter Frauen und Manner der Gemeinde. Das Gefiihl,
wichtiger Teil der Gemeindearbeit zu sein, gibt uns immer wieder eine gute Grundlage fiir die Arbeit.
Die Veranstaltungen und Angebote im Kindergarten und der Pfarrei stehen fiir alle Menschen im
Stadtteil zur Verfligung und bilden das gemeinsame Familienzentrum.

2 Statistik Pfarrbiro Liebfrauen 2018
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Inklusion im Kath. Kindergarten St. Martin

Im Kath. Kindergarten St. Martin spielen und entwickeln sich Kinder in jeder individuellen und
sozialen Situation gemeinsam im Rahmen der padagogischen Konzeption der Einrichtung. Unter dem
Motto ,Normal sind wir alle verschieden erleben Kinder mit und ohne Behinderungen ihre
Andersartigkeit als Lebensmoglichkeit und Bereicherung. Das Haus und die Umgebung sind fiir sie so
beschaffen, dass ein gleichberechtigtes Miteinander maéglich ist. Heilpddagogin, Dipl. Padagogin,
Erzieherin und Therapeuten unterstiitzen die gemeinsame Entwicklung in der Gruppe und helfen so
jedem einzelnen Kind, seine Starken, Fahigkeiten und liebenswerten Seiten zu erkennen und weiter
zu entwickeln. Der Schwerpunkt der gemeinsamen Erziehung ist die soziale Inklusion. Dies erfordert
Behutsamkeit und Geduld im Umgang mit Eigenheiten und Schwierigkeiten der Kinder, damit sie sich
im Leben und in der Welt zurecht finden kénnen.

Fiir die psychosoziale Entwicklung von Kindern mit Beeintrachtigungen ist es wichtig zu lernen, mit
ihrer Behinderung und den damit verbundenen Einschrankungen umzugehen. Im Kindergarten
entwickeln sich alle Kinder in einem wechselseitigen Prozess weiter, sie lernen Hilfsbereitschaft und
Toleranz. Wir bieten ihnen an, offen zu sein und ungewdhnliche Wege zu gehen.

Die Arbeit findet in einer inklusiven Gruppe von 16 Kindern im Alter von 2 - 6 Jahren statt, aber auch
in den anderen beiden Gruppen kénnen inklusive Kinder aufgenommen werden. Das gemeinsame
Lernen und Erleben wird durch zwei Heilpadagoginnen, die Erzieherinnen und externe Therapeuten
geplant, gelenkt und unterstitzt. Es besteht die Moglichkeit, Therapien (Physio-, Sprach - und
Ergotherapie, auch Autismustherapie) der Kinder durch die Kooperation mit verschiedenen
Therapiezentren in der Einrichtung durchzufiihren. Bei Bedarf wird das Team durch eine
Integrationshilfe unterstiitzt. Durch das teiloffene Konzept im Kath. Kindergartens St. Martin kommt
es immer wieder zu gruppeniibergreifenden Aktivitaten, so dass alle Kinder und Erwachsene in die
gemeinsame Erziehung/Inklusion im Haus einbezogen werden.

Zusammenarbeit mit den Eltern

Im Vorfeld der Aufnahme ( ca. drei Monate vor der Aufnahme ) werden die Eltern mit ihren Kindern
zu einem Gesprach und Besuch des Kindergartens eingeladen. Hier erfragen die Fachkrafte in den
Gruppen die Entwicklung des Kindes von Geburt an, die emotionale Annahme und Position in der
Familie und bitten um Zustimmung, damit sie mit den bisherigen Stellen, die das Kind betreut haben,
Kontakt aufnehmen kdnnen. Sie besprechen mit den Eltern die Form der individuellen Aufnahme, die
Besonderheiten des Kindes und die Wiinsche der Eltern hinsichtlich der Betreuung. Eltern sollen in
diesem Gesprach Vertrauen gewinnen, Einblicke in die Arbeit des Kindergartens erhalten und ein
sicheres Bewusstsein erhalten, dass ihr Kind gut aufgehoben ist und gut betreut wird.
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Neue Familien werden eingeladen, den Kindergarten immer wieder zu besuchen, damit die Kinder
langsam die neue Umgebung und die Erzieherlnnen kennen lernen kénnen.

Waihrend der Aufnahme wird das Kind von den Eltern begleitet. Im gemeinsamen Dialog der
Erzieherin und der Eltern wird das Kind nach seinen individuellen Bediirfnissen aufgenommen. Der
Zeitraum der Eingewdhnungsphase ist unterschiedlich.

In regelmaRigen Zeitraumen ( mindestens 2x im Jahr ) werden die Eltern zu einem Gesprach Gber die
Entwicklung ihres Kindes in den Kindergarten eingeladen. Auf Grund der Bildungsdokumentation und
der Berichte der heilpadagogischen und therapeutischen Krafte wird der weitere Verlauf der
Betreuung besprochen. Zu diesem Gesprach konnen nach Wunsch der Eltern alle Beteiligten
eingeladen werden. Die Gesprache werden dokumentiert.

Grundsatzlich haben die Eltern immer Gelegenheit zu einer Hospitation in der Einrichtung. Ttr und
Angel - Gesprache sind taglich moglich. Im Rahmen der Arbeit des Kindergartens und
Familienzentrums sind Eltern zu allen Veranstaltungen eingeladen. Hier wird die besondere Situation
eines beeintrachtigten Kindes mit beriicksichtigt und ein Mitmachen ermdglicht.

Zusammenarbeit mit Therapeuten

Gemeinsam mit den Heilpadagoginnen und den Erzieherinnen arbeiten externe Therapeuten in der
inklusiven Gruppe. Paddagogen und Therapeuten bilden ein Team als Begleiter fiir die Kinder. In
gemeinsamer Absprache entscheiden sie Giber deren Férderplan. Therapien, die die Kinder
benotigen, kdnnen im Kindergarten St. Martin stattfinden. Hier kooperiert die Einrichtung mit
verschiedenen Therapiezentren in Homberg. Die Abrechnung erfolgt durch eine Verschreibung des
Kinderarztes und der Krankenkasse der Eltern. Fiir die Therapien stehen entsprechende eigene
Raume zur Verfligung.

In regelmaRigen Abstanden (wdchentlich) findet eine gemeinsame Teambesprechung der
padagogischen Fachkrafte statt, in der die Entwicklung der Kinder reflektiert und besprochen wird.
Auch die Therapeuten bringen in regelmaBigen Gesprachen ihre Fachkompetenz ins Team ein.
Gruppenerfahrungen flieBen in die therapeutische Arbeit mit ein, damit keine Sondersituation fiir
das behinderte Kind entsteht. Die ganzheitliche Betrachtungsweise der Kinder riickt verstarkt in den
Mittelpunkt.
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Der pidagogische Ansatz des Kath. Kindergartens St. Martin

Das entwicklungsbegleitende Handeln in unserer Tageseinrichtung orientiert sich an den Merkmalen
des ,Situationsbezogenen Ansatzes”. Unter Einbezug des Lebensraumes Hochheide und der
Lebenswelt der hier lebenden Kinder mit ihren Familien verstehen wir unsere Arbeit wie folgt:

@ Wir begleiten und lernen mit den Kindern in Lebenssituationen, wobei wir hier alle

lebenspraktischen Fahigkeiten unterstiitzen kénnen.

@ Als Bezugspersonen stellen wir uns auf die jeweiligen Lebenssituationen ein, beobachten,

schaffen entwicklungsférdernde Bedingungen.

@ Wir setzen Impulse und Bildungsangebote in diesem Rahmen, die zur Herausforderung und

Entwicklung der eigenen Kompetenzen anregen.

@ Das Lernen setzt den Respekt vor der Personlichkeit des Kindes, einen ausreichenden

Zeitrahmen, eine anregungsreiche Umgebung, die Moglichkeit sich auch einmal
zuriickzuziehen und reale Situationen voraus.

@ Es besteht eine Partnerschaft zwischen den Kindern und den Erwachsenen, um so einen

gemeinsamen Erfahrungs - und Kommunikationsprozess stattfinden zu lassen.

@ Indie Planung, Durchfiihrung und Reflexion der Arbeit sind Kinder, Eltern und

Mitarbeiterinnen einbezogen.

@ Die Planung richtet sich nicht nur nach dem Zufall und den jeweiligen Tagesereignissen,

Traditionen und Innovation sind wichtige Eckpfeiler unserer Arbeit und Ausdruck unserer
Lebensbezogenheit.

Wir verwenden wahrend unserer Arbeit auch didaktische Materialien.
In besonderer Weise setzen wir uns entwicklungsbegleitend fiir benachteiligte Kinder ein.

Wir erfahren eine Bereicherung des Kindergartenlebens durch Familien aus anderen Landern

und anderen Religionen.

@ Wir akzeptieren und respektieren ihren Glauben, ihre Sitten und Gebrauche.

19



Betreuung unter drei - jihriger Kinder

Es gilt der Grundsatz ,Jedes Kind ist der Akteur seiner eigenen Entwicklung“ und der Grundsatz der
individuellen Férderung. Jedes Kind wird in seiner jeweiligen Entwicklungsphase abgeholt.

Diese Grundsatze gelten fiir alle Kinder in unserer Einrichtung.

Bei der Aufnahme unter dreijahriger Kinder in unsere Einrichtung sind uns folgende Punkte wichtig:
- Aufnahme und Eingew6hnung

- Erziehungspartner Eltern

- Erzieherlnnen

- Entwicklungsbediirfnisse unter dreijahriger Kinder

- Tagesablauf

- Ziele der padagogischen Arbeit

- Bildungsdokumentation

Aufnahme und Eingew6hnung

Schon im Vorfeld der Aufnahme ( mehrere Monate vorher ) wird mit den Eltern ein Fragebogen
besprochen, in dem Lebensumstiande und Gewohnheiten des Kindes vermerkt werden. Den Eltern
wird die Wichtigkeit einer behutsamen Eingewdhnungsphase, in Zusammenarbeit mit ihnen als
Grundvoraussetzung fiir das Wohlergehen des Kindes, in unserer Einrichtung verdeutlicht. Hier
orientieren wir uns an der Aussage, dass bis ins dritte Lebensjahr hinein die Beziehung zwischen Kind
und Eltern die Grundlage des Lebens, des Wohlbefindens und der Entwicklung des Kindes ist. Das
Kind und seine Bediirfnisse stehen im Mittelpunkt dieser Beziehung.

Bei der Aufnahme legen wir das ,Berliner Eingewdhnungsmodell“ zugrunde. ,Ubergangsobjekte“ wie
ein Schmusetuch oder Kuscheltier erleichtern den Wechsel vom Elternhaus zum Kindergarten.
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Erziehungspartner Eltern

Die Eltern sind fiir uns Experten fir ihr jeweiliges Kind, die uns wichtige Informationen geben
konnen. Dies gilt fiir die Erstgesprache, aber auch fiir die weitere Zusammenarbeit, in der es wichtig
ist, sich zu regelmafigen Gesprachen zu treffen und tber die Entwicklung auszutauschen.

ErzieherInnen

Die Erzieherlnnen nehmen regelmaRBig an Fortbildungen wie ,Die Aufnahme unter dreijahriger Kinder
in Tageseinrichtungen fiir Kinder" teil. In den Wochenkonferenzen setzte sich das gesamte Team mit
dem Thema auseinander. Dabei geht es u.a. um die Auseinandersetzung mit den
entwicklungspsychologischen Grundlagen, die Eingewdhnungsphase, die eigene Rolle und die
Reflexion des Alltags.

Entwicklungsbediirfnisse unter drei - jahriger Kinder

Kinder dieser Entwicklungsphase haben ein starkes Bediirfnis nach Sicherheit, Wertschatzung,
Verlasslichkeit.

Es ist wichtig, dass das Kind eine/n Bezugserzieherln hat, der/die moglichst fiir das Kind zu erreichen
ist und ihm hilft, die Trennung von den Eltern zu meistern.

Das Material- und Raumangebot bietet viele Moglichkeiten fiir freies experimentelles Spiel, es gibt
ausreichend Raum fiir Bewegung und vielfaltige Sinneserfahrungen. Die vorbereitete Umgebung ladt
das Kind ein, zu spielen und sich so seine Umwelt zu erobern. Es wird in Alltagsablaufe einbezogen,
die es gerne tut, wie Tisch decken, Handtlicher falten usw. Dabei soll das Kind méglichst viele Dinge
selbstandig tun. Hier orientieren wir uns an Maria Montessori/P4ddagogin mit dem Grundsatz ,Hilf
mir, es selbst zu tun*

Wichtig ist auch das Vorbild der alteren Kinder in der Gruppe, das Lernen am Modell.
Moglichst haufig wird Kleingruppenarbeit angeboten.

Fir die alteren Kinder in der Gruppe ist es wichtig, ihren eigenen Bereich, ihre Materialien fir
,GroRe" zu haben.

Tagesablauf
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Der Tagesablauf richtet sich nach den individuellen Bediirfnissen der Kinder und ist freiwillig.

Wichtig sind feste Orientierungspunkte im Tagesablauf, die Bring- und Abholphase, das gleitende
Frihstlick, das Mittagessen, evtl. der Mittagschlaf, die dem Kind, helfen sich zurechtzufinden. Ein
wichtiger Punkt ist auch die Korperpflege, die zu Beginn mdglichst von dem/der Bezugserzieherln
durchgefihrt wird, die dies auch als Bildungssituation nutzt. Hier nehmen wir uns liebevoll Zeit fiir
das jeweilige Kind. Méchten Kinder durch keine/n Erzieherln gewickelt werden, akzeptieren wir
dieses Beddirfnis. In diesem Fall bitten wir die Eltern, dies zu ibernehmen, bis das Kind Vertrauen
entwickelt hat.

Moachte ein Kind nicht schlafen oder essen, kommen wir mit den Eltern ins Gesprach und suchen
nach Losungen, die dem Bediirfnis des Kindes entsprechen.

Ziele der padagogischen Arbeit

Das Kind kann sich individuell entwickeln. Es bekommt Raum sein Selbstbildungskonzept zu
verwirklichen. Es kann am Modell der anderen Kinder und der Erzieherlnnen lernen. Sein eigenes
Lerntempo ist der MaBstab fiir seine Entwicklung.

Unsere sexualpadagogische Arbeit

1. thematische Einleitung bzw Definition (Ziele der Sexualerziehung)

Warum ist uns ein sexualpadagogisches Konzept wichtig?

Sexualerziehung spielt eine bedeutende Rolle bei der individuellen Entwicklung eines Kindes.
Sie starkt die Kinder in der Ich-Findung, bei der Ausbildung des Selbstbewusstseins und des
Selbstwertgefiihls, Beziehungen eingehen zu kdnnen, zu lieben und geliebt zu werden.
Unser sexualpadagogisches Konzept ist ein wichtiger Bestandteil der Gesamtkonzeption in
unserer Kindertageseinrichtung und somit auch unserer padagogischen Arbeit. Dies
beeinflusst unser padagogisches Handeln in vielen Bildungs- und Lebensbereichen.

Es dient der Pravention von Grenziiberschreitungen, soll den Mitarbeiter/innen
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Handlungssicherheiten im Bereich der Sexualpadagogik geben und eine gemeinsame Haltung
zum Ausdruck bringen.

Das gemeinsam erarbeitete Konzept beinhaltet klare Regeln und konkrete
Handlungskonzepte beziiglich der Sexualerziehung in unserer Einrichtung.

Definition bzw. Entwicklung von kindlicher Sexualitat

Die sexuelle Entwicklung des Menschen beginnt bereits bei der Geburt. Je nach Alter und
Entwicklungsstand des Kindes werden verschiedene Phasen der sexuellen Entwicklung
durchlebt.

1. Phase ( ~ 1. Lebensjahr / Sduglinge )

- Kinder geniel3en groBflachigen Kérperkontakt (z.B. stillen, im Arm gehalten werden,
kuscheln) mit ihren Bezugspersonen ( Eltern / Geschwister / GroReltern )

- Streicheln, Schmusen und Liebkosungen sind Grundlage fiir eine gesunde seelische
Entwicklung

- Aufbau eines Urvertrauens

- erkunden der Lebenswelt Gber alle Sinne, verstarkt (iber den Mund

2. Phase (~2.+3. Lebensjahr / Kleinkindalter )

- Entwicklung der eigenen Identitat

- groRes Bedrfnis nach Kérperkontakt ( Gber die Bezugspersonen hinaus, z.B. Freunde,
Erzieherlnnen )

- Entwicklung der Geschlechtsidentitat ( z.B. Gber Kleidung, Farben )

- Schau- und Zeigelust ( z.B. beim Toilettengang )

3. Phase (~4.+5. Lebensjahr / Vorschulkinder )

- wissen Uber die biologischen Unterschiede von Jungen und Madchen

- haufig klare und starre Vorstellungen davon, was Madchen / Jungen tun oder nicht tun
( Geschlechterrollen)

- Interesse an Korpererkundungsspielen ( Vater- Mutter - Kind, Doktorspiele )

- Rollenspiele ( Verkleiden, Schminken )

- Interesse an der Fortpflanzung ( Wo kommen die Babys her?)

- Wahrnehmung eines deutlichen Schamgefiihls, setzen eigener Grenzen ( z.B. umziehen in
einem separaten Raum )

- Auslésen von Wohlbefinden durch das Stimulieren der eigenen Genitalien

- Freundschaften mit Kindern beiderlei Geschlechts, manche Freundschaften haben den
Charakter des kindlichen ,Verliebtseins*
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3. padagogische Praxis

a)

c)

Umgang mit Kérperkontakt

Jedes Kind entscheidet selber, welche Art von Korperkontakt es zulasst.

Bei unerwiinschtem Koérperkontakt sollen die Kinder ihre Meinung ausdriicken und NEIN
sagen.

Die Kinder haben das Recht sich zu beschweren, wenn sich jemand nicht an die Rechte
des Kindes halt.

Wir achten darauf, dass der Kérperkontakt nach Maéglichkeit nur von gewiinschten
Bezugspersonen zugelassen wird.

Sauberkeitserziehung

Die Sauberkeitserziehung ist eine bedeutende und sensible Entwicklungsphase eines
Kindes. In Zusammenarbeit mit den Eltern wird auf Signale der Kinder geachtet, die
darauf hinweisen, dass die Kinder die ndchsten Schritte zur Sauberkeitserziehung
vollziehen kénnen und wollen.

Zur Vereinfachung schaffen wir entsprechende Utensilien (z.B. Topfchen, Toilettensitz,
Hocker) an.

Wickelbereich

Bei uns in der Einrichtung werden die Kinder von einer Vertrauensperson gewickelt.
Um die Intimsphére des Kindes zu schiitzen, wird das Kind einzeln gewickelt, nach
Waunsch des Kindes auch mit Begleitperson

Wir achten auf die Signale des Kindes und richten uns nach seinen Bedirfnissen.

Das Nein wird akzeptiert.

So entsteht eine vertrauensvolle Atmosphare, in der sich das Kind sicher und behiitet
fahlt.

Toilettengang

Kinder, die den Toilettengang alleine Bewerkstelligen kénnen, gehen ohne Begleitperson
zur Toilette.
Kinder, die Hilfe und Unterstiitzung beim Toilettengang bendtigen, werden unterstiitzt.
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e) Selbstbefriedigung

» Durch Selbstbefriedigung entdecken Kinder ihren Korper. Sie fiihlen sich ihrem Kérper sehr
nah und versplren lustvolle Geflihle. Das Zulassen friihkindlicher Selbstbefriedigung ist fur
den Aufbau der Ich - Identitdt von Bedeutung und weist auf den Identitatsaspekt von
Sexualitat hin.” (Kindergarten heute, Ausgabe 2/2005)

Doktorspiele

Doktorspiele finden in unserem Kindergarten haufiger statt. Oft suchen sich die Kinder
Nischen oder Ecken um sich zurtick zu ziehen.

Wahrend des Doktorspiels handeln die Kinder aus Neugier den eigenen Koérper besser
kennen zu lernen. Die Neugier und die Nahe zu erfahren und zu befriedigen.

Uns ist es wichtig dass die Spiele auf freiwilliger Basis der spielenden Kinder bestehen. Kein
Kind darf das Gefiihl haben, zu etwas gezwungen zu sein, mitmachen zu mussen.

In diesen Situationen ist es uns wichtig, das Wohlbefinden der Kinder zu bewahren und klare
Regeln festzulegen, an die sich die spielenden Kinder halten missen. Die Padagogen sollten
immer wieder vorbeischauen und die Kinder auch immer wieder an die Regeln erinnern.

Bei Verletzungen der Regeln oder Beschwerden eines der spielenden Kinder, wird das Spiel
sofort angebrochen und ein klarendes Gesprach gefiihrt.

Folgende Regeln gelten bei Doktorspielen:

- Doktorspiele sind erlaubt, wenn alle Kinder freiwillig mitspielen.

- Jedes Kind entscheidet selbst, mit wem er/sie Doktor spielen will.

- Die Kinder untersuchen sich nur so weit, wie sie selber und die anderen Kinder es schén
finden.

- Niemand darf einem Kind wehtun.

- Niemand steckt einem anderen etwas in Kérperéffnungen.

- Jedes Kind darf jederzeit Nein oder Stop sagen und das Spiel verlassen.
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- Wichtig ist es, dass bei Kindern nicht der Eindruck entsteht, dass sie etwas Unanstandiges
oder Falsches getan haben.

- Doktorerkundungsspiele sind ebenso wichtig fir die Personlichkeitsentwicklung des Kindes,
wie das Malen oder der Umgang mit der Schere fiir die Entwicklung der Feinmotorik.

- Nein ist Nein: jedes Kind akzeptiert das Nein des Anderen

- Jedes Kind darf sich Hilfe holen - Hilfe holen ist kein Petzen!

- GroBRere Kinder, Jugendliche und Erwachsene haben bei Doktorspielen nichts zu suchen.
Wenn Kinder das Gefiihl haben, dass sie sich fiir ihr Tun schamen miissen, dann vertrauen sie
sich keinem Erwachsenen an, wenn sie Hilfe brauchen.

4. Zusammenarbeit mit Eltern

Unser sexualpadagogisches Konzept schlieBt immer die Zusammenarbeit und die
Kommunikation mit den Eltern ein. Die Elterngesprache finden in einer ruhigen Atmosphare
in einem ungestorten Beratungsraum statt. Sexuelle Bildung im Kindergarten bedarf
grundlegend einem ausreichend reflektierten, achtsamen und sensiblen Vorgehen von Seiten
der Fachkrafte in der Arbeit mit den Kindern und ebenso mit den Eltern. Hierzu kann auch
Fachliteratur hinzugezogen werden.

Dabei ist es wichtig Transparenz und Vertrauen zwischen den Gesprachspartnern zu schaffen.
Das kann durch einen Elternabend zum Thema ,kindliche Sexualitat“ geschehen, der durch
interne und externe Expertinnen statt findet.

Um den Mitarbeitern eine Handlungssicherheit zu geben, finden regelmaRig
Weiterbildungen und Angebote im Kindergarten statt. Als weitere Ansprechpartnerinnen in
unserm Kindergartenverbund kdnnen sie zwei Kinderschutzfachkrafte ansprechen.

Wir beachten auch die Themen ,Geschlechtergerechtigkeit” und ,Sexualerziehung®, wobei
uns bewusst ist, dass wir auf skeptische oder ablehnende Eltern aus unterschiedlichen
Milieus und Kulturen treffen kénnen. Fiir uns ist es wichtig flir diese Themen gut gertistet zu
sein.

Fiir betroffenen Kinder und Eltern stehen Flyer mit Kontaktdaten von diversen
Hilfseinrichtungen zur Verfligung. Ebenfalls steht eine Fachkraft fiir Erziehungs- und
Familienfragen einmal im Monat den Familien zur Seite

Bildungsdokumentation
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Die Bildungsdokumentation wird in unserer Einrichtung auf der Grundlage des ,Leuvener Modells
durchgefihrt. Auf der Grundlage von Engagiertheit und Wohlbefinden wird die Entwicklung eines
Kindes begleitet und dokumentiert.

RegelmaRige Entwicklungsgesprache von Eltern und Erzieherinnen begleiten die Betreuung im
Kindergarten und finden gemeinsame Starken des Kindes heraus, um diese positiv zu férdern.

Zu den Regeln unseres Zusammenlebens

Die Regeln in unserem Kindergarten sehen wir als Hilfen und Orientierungsmoglichkeiten, die unser
Zusammenleben ordnen. Sie werden gemeinsam mit den Kindern entwickelt und gegebenenfalls
verandert.

Grenzverletzungen werden in der Gruppe thematisiert, wobei Kinder ihre Konflikte weit gehend
selbst regeln und darin von uns Erwachsenen unterstiitzt werden.

Bei Nichteinhaltung von Regeln erlebt das Kind eine logische Konsequenz seines Verhaltens, wobei es
erfahrt, dass sich unsere grundsatzliche positive Beziehung zu ihm nicht dndert.

Zusammen mit den Kindern finden wir konstruktive Losungen ihrer Konflikte und bieten so immer
wieder die Chance eines neuen Anfangs.

Freirdume, Erfahrungen und Aufsichtspflicht

Kinder brauchen Freirdume, in denen sie ohne erwachsene Bezugspersonen eigene Erfahrungen
machen kdnnen. Dies ermdglichen wir den Kindern in vielfaltiger Weise.

Um diese Erfahrungen zu ermdéglichen, ist es wichtig, dass wir die Kindergartenumgebung so
gestalten, dass sie weitestgehend gefahrlos genutzt werden kann. Morgens, vor dem Hofspiel der
Kinder, werden die Spielgerate, der Sand und die Tore kontrolliert und Gefahren beseitigt.
Spielen Kinder in Gruppen alleine im Flur - oder Hofbereich, entscheiden die
Gruppenzusammensetzung und die Erfahrungen der Gruppenleitung mit Freiraumen einzelner
Kinder Gber die moglichen unbeobachteten Zeiten.

Kinder, die mit dieser Situation noch liberfordert sind, oder Freirdume destruktiv nutzten, werden
durch das padagogische Personal behutsam und in kleinen Schritten auf fehlende Selbstandigkeit
vorbereitet.
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Es bleibt weiterhin unsere Aufgabe, in regelmaRigen Abstanden die Spieltatigkeiten der Kinder zu
beobachten. Hier ist eine gruppeniibergreifende Mitarbeit aller Erzieherlnnen und
Kinderpflegerlnnen unverzichtbar.

Zur Person der Erzieherin/des Erziehers

Wir verstehen uns als Wegbegleiter, Unterstiitzer und Partner der Kinder, der sie in ihrem Weltbild
und ihrem Entwicklungsstand so akzeptiert, wie sie sind.

Sie sollen spiiren, dass sie in allen Situationen von uns einfiihlsam gemocht und angenommen
Uberwiesen werden.

Wir gestalten gemeinsam mit den Kindern den Lebensraum Kindergarten so, dass groStmaogliche
Selbst- und Eigenstandigkeit und vielfaltige Erfahrungen eines realistischen Lebens mdglich sind.

Es ist uns wichtig, unser eigenes padagogisches Verhalten zu reflektieren und gegebenenfalls zu
verandern. So haben die Kinder Gelegenheit, durch beispielhaftes Vorleben unseres
Erwachsenenverhaltens den Umgang miteinander zu lernen.

Waihrend des Kindergartentages sehen wir unsere Rolle beobachtend im Hintergrund, allerdings auf
Wunsch der Kinder auch beratend und helfend. Sie werden ermutigt Streitigkeiten, wenn maoglich,
ohne uns Erwachsene zu 16sen. Wir machen ihnen Mut, Neues auszuprobieren und nehmen uns Zeit
ihnen aktiv zuzuhoren.

Im Laufe des Tages bieten wir den Kindern verschiedene Aktivititen an, an denen sie, wenn sie
mochten, teilnehmen kdnnen. Um eine ganzheitliche Férderung der Kinder zu gewahrleisten, ist es
uns aber auch wichtig, in bestimmten Situationen eine Teilnahme aller Kinder zu erreichen.

In vielen kleinen Schritten Gibertragen wir den Kindern Verantwortungen, an denen sie in ihrem
Selbstbewusstsein wachsen.

Unsere Wahrnehmung richtet sich auf die positive Entwicklung der Kinder, dadurch wachsen das
Vertrauen in sich selbst und ihre Fahigkeiten, die wir mit Ermutigung und Lob unterstiitzen.

Maria Montessori’s Satz ,Hilf mir es selbst zu tun”, den die Padagogin bereits vor 100 Jahren
formulierte, ist flir uns bis heute giltig.

Die Leiterin der Einrichtung ist von der Flihrung einer eigenen Gruppe freigestellt, um die
padagogische Arbeit zu koordinieren. Sie ist Bindeglied zwischen Eltern, Trager und padagogischen
Mitarbeiterinnen. Neben der Verwaltung und Betriebsfiihrung unterstiitzt sie die Gruppenarbeit,
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bietet gruppeniibergreifende Aktionen fiir Kinder an (z. B. Yoga flir Kinder ) und begleitet bei
Fachproblemen und der Entwicklung der padagogischen Prozesse.

Die Leitung halt Kontakt zu den Kooperationspartnern und reprasentiert die Einrichtung nach aufZen.

Durch regelmaRige Fort - und Weiterbildung und Supervision einzelner Mitarbeiterinnen oder im
gesamten Kollegium erweitern wir unsere padagogische Kompetenz und reflektieren unser
Erzieherverhalten.

Angebote der Betreuung, Bildung und Erziehung

Kinder lernen ganzheitlich, mit allen Sinnen, ihre Selbstbildungspotentiale werden angesprochen. Das
tun wir durch:

@ erlebnisreiche, wechselnde Angebote im ganzen Haus und im AuBenbereich, Angebote der

Kreativitat ( z.B. Werkbanke, Sandmuscheln ), Musik, Motorik, Rollenspiel, Singen, Tanzen,
Ruhe und Entspannung ( z.B. Kuschelecken ) usw.

@ Moglichkeiten unterschiedlichster Sinneserfahrungen durch Ballebad, Geruchs-, Gemiise-

und Blumengarten ( die Kinder pflegen gemeinsam mit den Erzieherlnnen die Beete ), Sand,
Wasser, Kletter -, Schaukel - und Balanciermoglichkeiten usw.

@ Spiel der Kinder im Freien bei jedem Wetter ( in Regen - oder Badesachen, Kleidung zum
Wechseln, Verstandnis der Eltern sind Voraussetzungen )
@® gemeinsames Entwickeln der kindlichen Themen und Gewahrung der Freirdume dazu ( Platz

flr eigene Planung)
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@® genaue Beobachtung der Bediirfnislage einzelner Kinder, wir nehmen sie in ihren Fahigkeiten

an und bieten Méglichkeiten zur Entwicklung

@® Erkunden und Kennen lernen des erweiterten Lebensraumes durch Exkursionen ins Umfeld

des Kindergartens

regelmafige Naturerlebnistage- oder Wochen mit jeder Gruppe
bewussten Umgang mit den Materialien, der Umwelt und Schépfung

tagliches ,,Gesundes Friihstiick”, das die Kinder selbst zubereiten

RegelmaRig, mindestens einmal in der Woche, steht der Turnraum jeder Gruppe zur Verfligung und
wird zu angeleiteten Turnstunden und Bewegungsbaustellen genutzt. AuBerhalb der Turn - und
Therapiezeiten ist er offen fir alle Kinder.

Ebenfalls finden regelmiRige Spaziergange und Besuche naher Spielplatze ( z. B. Tempoli ) statt.

Auf der Grundlage der wahrnehmenden Beobachtung schreiben wir fiir jedes Kind
Entwicklungsbriefe. Sie sind Inhalt der Gesprache zwischen Eltern und Erzieherinnen. Im
gemeinsamen Dialog entwickeln wir so weitere individuelle Bildungsschritte fiir jedes Kind.

Die Kinder gestalten ihren Alltag selbststindig

@ durch eine vorbereitete Umgebung in den einzelnen Gruppen fiir die verschiedensten

Bedrfnisse der Kinder ( Moglichkeiten des Rollenspieles, der Kreativitat, der Bewegung, des
Rickzugs, gemeinsames Essen, die Geselligkeit, Freispielangebote usw. ). Hier finden sich die
verschiedenen Bildungsbereiche der Bildungsgrundsatze des Landes NRW wieder.

durch ihre eigenstandige Entscheidung liber ihre jeweilige Betatigung

die Kinder kénnen sich frei im ganzen Haus und im Au3enbereich nach Absprache mit der

Gruppenleitung bewegen. ( 4 Kinder pro Gruppe im AuRenbereich, 2 Kinder pro Gruppe im
Flur ab 9.15 Uhr, 2 Kinder pro Gruppe im Turnraum, 2 Kinder pro Gruppe in der
KreativenWasserwerkstatt )

@ dieKinder kénnen auch andere Gruppen besuchen ( 2 Kinder pro Gruppe )
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@ weitere Angebote vor den Gruppeneingiangen konnen genutzt werden nach Absprache mit

der Gruppenleiterin ( Werkbanke, Sandk&sten, Mal - und Knettische )

Den Kindern stehen weitere Ausdrucksmoglichkeiten fiir ihre Themen und
Bediirfnisse zur Verfiigung

Neben den vielfaltigen Moglichkeiten wahrend der Vormittagsstunden in der Tageseinrichtung
treffen sich die Kinder an den Nachmittagen und Vormittagen in Projektgruppen, in denen sie an
verschiedenen Wochentagen Angebote wahrnehmen kénnen. Alle Angebote sind freiwillig.

Alle 14 Tage am Montagnachmittag kommt Frau Ina Koch (Lehrerin im Ruhestand) in unsere
Einrichtung zum Erzahltheater.

Am Mittwochnachmittag treffen sich die Kinder, die im nachsten Jahr in die Schule gehen. Durch
verschiedene Aktivitaten, Projekte und Exkursionen erfahren sie ein Zusammengehdérigkeitsgefihl,
durch die Erweiterung ihres Erfahrungsbereiches (z. B. Besuch der Feuerwehr, des Bickers usw.) wird
das Selbstbewusstsein geférdert und gestarkt.

Ebenfalls Mittwochnachmittags besucht uns Frau Christel Schéne (Kinderkrankenschwester im
Ruhestand), um mit den Kindern zu spielen und den Kindergartenalltag ehrenamtlich zu beleben.

Am Donnerstagnachmittag konnen Kinder, die im nachsten Jahr in die Schule kommen, mit SpaR,
Liedern und Bewegung am Englischkurs mit Frau Molnar teilnehmen.

Am Freitagvormittag haben alle Kinder die Méglichkeit an einer Yogastunde mit Frau Bernsdorff
(ehemalige Leitung des Kindergartens/ Erzieherin im Ruhestand) teilzunehmen. Hier lernen sie auf
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spielerische Weise Asanas (Kérperhaltungen im Yoga) und Atemiibungen kennen, héren
Fantasiegeschichten und entspannen, z.B. mit Klangschalen.

Wahrend der Angebote am Nachmittag im Rahmen des Familienzentrums spielen auch Gastkinder
mit in den Gruppen.

An den Nachmittagen entscheiden die Kinder ebenfalls selbstandig Giber ihre Aktivitaten.

Die personelle Besetzung ermoglicht auch ein freies Spielen von Kindern, die an den Angeboten nicht
teilnehmen mochten.

Der Familie steht ein durchgehendes Ganztagsangebot von 45 Stunden
zur Verfiigung

Der Kindergarten bietet Familien die Méglichkeit einer ganztagigen Betreuung ihrer Kinder bei
Berufstatigkeit, in schwierigen familidren Ubergangszeiten oder aus sonstigen Griinden.

In der Mittagszeit erhalten die Kinder ein warmes Mittagessen. Dieses kdnnen auch Kinder erhalten,
deren Eltern eine Betreuungszeit von 35 Std. gebucht haben. Kinder, die um 14.15 Uhr nach Hause
gehen, kdnnen hier auch einen Snack essen, den sie von zu Hause mitgebracht haben.

Kinder, die den ganzen Tag im Kindergarten bleiben, benétigen einen kontinuierlichen Tagesablauf,
Moglichkeiten der Entspannung und Ruhe und eine méglichst familiendhnliche Atmosphare.

Die Kinder essen um ca.12.15 Uhr mit allen anderen Kindern ihrer Gruppe in ihrem Raum. Sie
waschen vorher ihre Hiande und versammeln sich im Gruppenraum, um gemeinsam das Essen zu sich
zu nehmen.

Vor dem Essen sprechen sie ein Tischgebet. Wahrend des Mittagessens nehmen die Kinder

selbstandig ihre Portion des Essens und entscheiden auch {iber die Menge. Sollten sich die Kinder

versehentlich eine zu grof3e Portion genommen haben und sind satt, kdnnen sie das Essen beenden.
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Alle Kinder, denen es moglich ist, sitzen am Tisch bis das Essen beendet ist und der Tisch gemeinsam
abgerdumt werden kann.

Nach dem Essen putzen die Kinder ihre Zahne. Danach stehen ihnen alle Raume und Méglichkeiten
der Einrichtung zur Verfligung, so dass sie sich auch zur Entspannung zuriickziehen kénnen.

Es ist ebenfalls moglich, dass Kinder im Ruheraum einen Mittagschlaf halten.

Um Erholung und Ruhe der Kinder zu gewahrleisten, kénnen die Kinder erst ab 14.00 Uhr abgeholt
werden.

Andererseits kénnen die Kinder ab 14.15 Uhr am Nachmittagsangebot des Kindergartens teilnehmen.

Sprache und Kommunikation im Kath. Kindergarten St. Martin

Eine Sprache zu lernen, ist fir Kinder eine der gréBten Herausforderungen. Denn Sprache ist das
Basiswerkzeug flir den Umgang mit anderen Menschen. Sprache erdffnet die Moglichkeit, sich
auszudriicken, Wiinsche zu duBern, Fragen zu stellen, Antworten zu geben und Zusammenhange zu
verstehen.

Diesen, flir das weitere Leben so elementar notwendigen Lernprozess zu begleiten, ist die
wesentliche Aufgabe von Sprachfoérderung in unserer Kindertageseinrichtung. Sprachbildung ist ein
alltagsintegrierter wesentlicher Bestandeteil friihkindlicher Bildung.

Durch Lieder, Geschichten, Spiele, Reime, Ratsel, Kimspiele usw. werden die Kinder in ihrer
Sprachentwicklung ganzheitlich ( mit allen Sinnen ) geférdert. Wir versuchen, durch diese Vielfalt der
Angebote den Wortschatz der Kinder zu erweitern. Projekte wie die Waldwoche, Besuche und
Ausfliige zu Spielplatzen, zur Feuerwehr, zu Museen usw. tragen zur weiteren sprachlichen
Entwicklung bei. Die Sprachférderung richtet sich immer nach den Bediirfnissen und Interessen der
Kinder und bezieht ihre Starken und Schwachen mit ein.

Ein Wort, das ein Kind nicht kennt, ist ein Gedanke, den es nicht denken kann.
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Wolfgang Maier 1999

Sprache erfordert ein Zusammenspiel geistiger und motorischer Fahigkeiten und bedarf
ausreichender Bewegungsmoglichkeiten. Die Erprobung des eigenen Kérpers unterstiitzt und fordert
den Sprachgebrauch des Kindes.

Die Kinder finden in unserem Kindergarten Bezugspersonen, die sich ihnen zuwenden, ihnen zuhéren
und sie verstehen. Sie brauchen gute Sprachvorbilder, die sie freundlich und anerkennend
unterstiitzen und ihre Sprechfreude anregen.

Anhand von Auswertungsbdgen ( BaSic ) wird der Sprachstand aller Kinder 1x im Jahr reflektiert, um
evtl. entsprechende Unterstiitzungen geben zu kénnen.

Wenn therapeutische Hilfe fiir Kinder notwendig ist, bemiihen wir uns gemeinsam mit den Eltern um
eine unterstiitzende Sprachtherapie.

Zweitspracherwerb im Kath. Kindergarten St. Martin

Es besuchen auch Kinder aus anderen Landern unsere Einrichtung.
Teilweise bekommen sie mit dem Kindergartenbesuch den ersten Kontakt zur deutschen Sprache.

In ihrer Ursprungsfamilie sprechen sie ihre Muttersprache, durch die sie gestarkt werden, sich von
ihren Bezugspersonen abzugrenzen und ein eigenes Selbstbild ( Identitit ) zu entwickeln.

Diese Identitat, verbunden mit den Traditionen und Werten in der Familie, ist fir die
Weiterentwicklung der Kinder von gro3er Bedeutung.

Diesem interkulturellen Hintergrund méchten wir mit Respekt offen begegnen, ihn hinterfragen und
verstehen lernen. Im Kontakt mit der Familie ist es uns wichtig, den Eltern den Wert der
Muttersprache zu vermitteln, denn sie ist die Grundlage fiir den Erwerb der Zweitsprache.

Durch die vertrauensvolle Beziehung zu den Kindern kann das Lernen der deutschen Sprache
gelingen.
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»Weitere Sprachen kann man nur so gut lernen, wie die erste Sprache gelernt wurde“

Roger Loos 2003

Fir das Erlernen der deutschen Sprache benétigen Kinder grundsatzlich keine zusatzliche Férderung,
sondern sie erlernen den Umgang im t3glichen Miteinander ( alltagsintegriert ) und durch
Eigenaktivitat.

Immer wieder akzeptieren wir allerdings auch, dass sich Kinder in ihrer Muttersprache mit anderen
Kinder verstandigen und dadurch ,,Ruhepausen” entstehen.

Der Erwerb der Zweitsprache soll dennoch nicht dem Zufall tiberlassen werden. Anhand von
Auswertungsboégen ( BaSik ) wird der Sprachstand aller Kinder reflektiert, um evtl. entsprechende
Unterstlitzungen geben zu kdnnen. Es erfolgt eine gezielte alltagsintegrierte Sprachférderung nach
individuellem Bedarf in der Einrichtung.

Zusammenarbeit mit den Familien und Bezugspersonen der Kinder

Eine positive Zusammenarbeit von Familie und Kindergarten ist fiir die Erziehung der Kinder von
besonderer Bedeutung. Der Kindergarten bietet dem Kind einen erweiterten Lebensraum und kann
so die Familie unterstiitzen, entlasten und erganzen.

Der Kindergarten ist ein Ort, an dem sich Eltern, Kinder und Erzieherlnnen treffen. Wir bilden
gewissermalBen eine ,Lebensgemeinschaft auf Zeit”. Hier kénnen wir uns austauschen und
gegenseitig fordern. So gestalten wir gemeinsam eine kinder - und familienfreundliche Umgebung.
Letztendlich kénnen wir Kinder so beim Heranwachsen und Hineinwachsen in diese Gesellschaft
unterstutzen.

Auf der Seite der Erzieherlnnen heif3t das:

Ich ersetze die Eltern nicht. Ich bin ihr Partner in der Erziehung des Kindes. Der Austausch zwischen
mir und den Eltern ist unverzichtbar, da wir nicht gegeneinander, sondern nur miteinander handeln
kénnen.

Auf der Seite der Eltern heifdt das:
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Ich 6ffne die Familie hin zu einer weiteren Erfahrungswelt fiir mein Kind und fiir mich. Mir
erschlieBen sich neue Mdglichkeiten, das Selbstandig werden meines Kindes zu begleiten.

Mit meinen Fahigkeiten kann ich mich am Aufbau einer kinderfreundlichen Welt beteiligen.

Nur im Wechselspiel aller kann sich eine erfolgreiche padagogische Arbeit entwickeln und dieses Ziel
erreicht werden.

Die Zusammenarbeit mit den Familien geschieht auf vielfiltige Weise:
Elternmitbestimmung

Elternbeirat
Rat der Tageseinrichtung
Elternvollversammlung

Kommunikation

Begegnungstage ( z. B. zu Beginn der Adventszeit )

tagliches Morgen Café im Flurbereich

Elterntreffen ( fiir Eltern am Vor- oder Nachmittag oder Abend mit Gesprachen Uber aktuelle
Themen, Bastelangebote, Vorbereitung von Aktivitaten in der Gemeinde St. Franziskus, Begegnung
usw.)

kreative Workshops

Eltern - Kind Tage

Familienfeste

Bildung

Informationsveranstaltungen mit der Polizei

thematische Gesprachskreise in der Einrichtung
Elternabende oder Nachmittage zu interessanten Themen
Kurse zur Starkung der Erziehungskompetenz

Beratung

Elterngesprache ( z. B. zu den Entwicklungsbriefen )

Hospitationen

Infoabende oder Nachmittage

Offene Sprechstunde fiir Mitter, Vater und Kinder rund um Familienfragen

Information

monatliche Infobriefe iber die Aktivitdten im Kindergarten
Infothek: Aktuelles fiir Familien

laufende Fotoausstellungen Uber die Arbeit im Kindergarten
( mit Moglichkeiten zum Erwerb der Fotos )
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Infos (iber die Projekte in den einzelnen Gruppen an der Gruppentiire

Aktionen

2 x im Jahr Kleider - und Spielzeugverkauf / Kindertrédelmarkt
Pfarrfest, Pfarrkarneval, Gemeindewallfahrt, Pilgerwanderungen
Teilnahme an Stadtteilfesten und Aktionen

Gartenaktionen
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Die Neuaufnahme von Familien

Fir die Aufnahme einer neuen Familie in unsere Einrichtung nehmen wir uns viel Zeit und gewahren
den Eltern und den Kindern einen weitreichenden Einblick in unsere padagogische Arbeit.

Die Familien wachsen langsam in einen neuen, ihnen bis dahin fremden Lebensbereich hinein.

Die Neuaufnahme beginnt mit der Anmeldung des Kindes. Hier werden die ersten Kontakte gekniipft.
Die Familie hat die Moglichkeit, die Einrichtung zu besichtigen und erste Fragen werden geklart.

Einige Monate vor der konkreten Aufnahme des Kindes werden die Eltern mit ihrem Kind zu einem
Aufnahmegesprach eingeladen. Hier sprechen wir Giber die Besonderheiten und Bediirfnisse des
Kindes und dessen Familie. Dabei kdnnen offene Fragen geklart werden, die Familie erhélt den
Betreuungsvertrag und das Info Heft ,, Fiir lhr Kind die Kath. Tageseinrichtung”.

Die Kinder erhalten die Mdéglichkeit den Kindergarten anzusehen und einige Zeit zu spielen.

Um den Kindern den Beginn der Kindergartenzeit zu erleichtern laden wir sie ein, immer wieder den
Kindergarten zu besuchen. Sie haben die Moglichkeit, erste Kontakte zu den Erzieherlnnen und
Kinderpflegerlnnen zu kniipfen und die Eltern erhalten weitere Informationen (iber die Aufnahme
ihres Kindes in die Einrichtung.

Am ersten Kindergartentag kommen die Kinder in Begleitung der Eltern. Durch ein offenes
Aufnahmekonzept kénnen die Kinder auf der Grundlage ihrer jeweiligen persénlichen Situation den
Kindergarten besuchen. ( z. B. nur fiir eine begrenzte Zeit oder in Anwesenheit der Eltern tiber
mehrere Tage usw. ) Die neuen Kinder besuchen an verschiedenen Tagen zum ersten Mal den
Kindergarten.

Die bereits gut eingelebten Kindergartenkinder helfen den neuen Kindern aktiv, sich im
Gruppenalltag einzufinden.
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Familienzentrum St. Martin

Die Zusammenarbeit mit den Einrichtungen der Jugendhilfe, der Schule und anderen Institutionen ist
Bestandteil des KJHG ( Kinder - und Jugendhilfegesetz ) und uns ein wichtiges Anliegen, um Eltern
und Kindern eine groBtmaogliche Hilfe in der Bewaltigung ihrer familidren Aufgaben zu geben. Auf
Grund der Situationsanalyse des Stadtteils Hochheide und der hier lebenden Menschen, stellten wir
sehr schnell fest, dass dies ein wichtiger Schwerpunkt unserer Arbeit sein muss.

Durch die Zusammenarbeit mit Kooperationspartnern kommt es zum Austausch und zur Wissens -
und Erfahrungserweiterung unserer Fachkompetenz, die sich auf die Arbeit mit den
Kindergartenfamilien positiv auswirkt.

Deshalb nahm der Kindergarten St. Martin im Rahmen des neuen Kindergartengesetzes vom

1. 10. 99 bis 31. 12. 02 an der ErprobungsmaBnahme nach § 21 GTK ( Gesetz Uber
Tageseinrichtungen fiir Kinder ) teil. Das Thema dieser ErprobungsmafRnahme lautete:
sinterdisziplindre Einbindung von Kooperationspartnern in das Angebot der Tageseinrichtung” mit
dem Schwerpunkt Sprachentwicklung. Auf diese Weise nahm die Einrichtung aktiv an der
Weiterentwicklung des Kindergartengesetzes teil und bietet seitdem Familien im Stadtteil ein
Netzwerk von Unterstiitzungsmaoglichkeiten an.

Durch die Teilnahme an der Weiterentwicklung zum ,Familienzentrum NRW* seit Marz 2007 fiihlen
wir uns in unserer Arbeit bestatigt, und es bestehen nun eine Anlaufstelle und ein Treffpunkt fiir alle
Familien im Stadtteil. Eine Bereicherung ist auch die Moglichkeit, Tageseltern an Familien zu
vermitteln, die schon vor dem dritten Lebensjahr ihres Kindes einen Bedarf an Kinderbetreuung
haben. Auch stehen so Betreuungsmoglichkeiten auerhalb der Kindergarten6ffnungszeiten zur
Verflgung.

Das Gltesiegel ,Familienzentrum NRW* wurde unserer Einrichtung nach Zertifizierung durch
PadQUIS fiir seine familienfreundlichen Angebote und Dienste bis zum Jahre 2026 verliehen.

Kooperationspartner des Familienzentrums sind:

Pfarrei St. Franziskus

benachbarte Grundschulen

benachbarte Kindertageseinrichtung
Sozialwerk St. Georg in Hochheide
Arbeitskreis Kinder- und Jugend in Hochheide
Zahnprophylaxe Gesundheitsamt Duisburg
Interdisziplinare Friihforderstelle Homberg
Caritascentrum Homberg

ASD der Stadt Duisburg

Jugendamt der Stadt Duisburg
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Bezirksamt Homberg

Tagespflegestelle Duisburg
Tageseltern in Hochheide und Homberg
Stadt. Institut fiir Jugendhilfe/Rheinhausen

SPZ Moers

Initiative ,Integratives Leben“ Sonsbeck

Lebenshilfe Duisburg
LVR Kéln

Kommunales Integrationszentrum
Kath. Bildungsforum Rheinhausen
Gesundheitsamt Duisburg

Kinderarzte Hochheide

Therapiezentrum Wostefeld/Hilla in Homberg
HTV ( Homberger Turnverein )

MSV Turnabteilung
Polizei Duisburg

Feuerwehr Homberg und Moers

Moerser Schlossmuseum

Schifffahrtsmuseum Ruhrort
Stadtbibliothek Hochheide

Krankenhaus Homberg

Firma ,Catering flir Kids“

NIAG ( Niederrheinische Verkehrsbetriebe AG )
Fachschulen fiir Sozialpadagogik
Caritasverband Miinster e. V.

KTK ( Verband katholischer Tageseinrichtungen fir Kinder )
Zentralrendantur der Kirchengemeinden Duisburg- West
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Bildung

Religiose Erziechung

Ausfliige ins nahe und ferne
Umfeld

Musikalische Fritherziehung
Wald- und Seewochen
Umweltprojekte

Sprachfdrder - und Englischkurse*
Vorschulforderung

Tégliche Sport- und Bewegungs-
angebote

Mal -, Werk - und Bastelkurse*
Geschichten mit der Mérchenoma
Elternkurse und Gespriichskreise
zur Stérkung der Erziehungskom-
petenz*

Individuelle Forderung auf der

B L . L L B

Beratung

Vermittlung von :

Tagesmiittern und Kinderfrauen*
Erziehungsberatung*
Schuldnerberatung*
Therapiemdglichkeiten fiir Kinder*
Scheidung- und Trennungsbera-
tung*

Hilfen in schwierigen
Lebensphasen*

Hilfen bei Entwicklungs-
verzogerungen und Behinderung
der Kinder*

Babysittern*

« Beratung bei Trauungen*
Taufgesprichen*

Begegnung in Kindergarten
und Gemeinde

« Familiengottesdienste*

« Pfarrfeste*

» Familienbegegnungstage*

« Liebfrauentreff fiir die ganze
Familie*

* Morgencafé*

« Elternnachmittage auf Gruppen-
ebene

« Kleiderverkaufswochen mit
Cafeteria*

« Vater - Kind* Wochenendprojek-
te*

» . Mutter - Kind Wochenendprojek-
te*

« Spielkreis fiir Eltern mit Kindern

Betreuung

Kindergartenplitze
mit der Offnungszeiten**:

7.15 - 14.15 Uhr oder

7.15- 12.15 Uhr und 14.15- 16.15 Uhr
mit Snack oder warmen Mittagessen
oder

7.15- 16.15 Uhr mit einem warmen
Mittagessen

Wir bieten:

» Kindergartenplitze fiir Kinder von |
2- 6 Jahren

+ Kindergartenplitze fir Kinder mit
Behinderungen von 3 - 6 Jahren

« Notfallbetreuung nach



+ Projektwochen zur gesunden
Emihrung, Gesundheit und
vielen anderen Themen

« Sozialkompetenz - und Konzentra-
tionstraining fiir Grundschulkinder
und Eltern*

+ Eltern - Kind Kurse*

*offene Angebote fiir Jedermann im Staduteil

Beratungsgesprache mit den Eltern
der Kindergartenkinder auf der
Grundlage der Entwicklungs-
dokumentationen

» Freizeitangebote fiir Familien,
Gruppenstunden fiir Jugendliche
und Kinder*

» Ferienfahrten fiir Jugendliche und
Kinder*

betreuung wihrend der
Veranstaltungen des
Familienzentrums

**Offnungszeiten und Betreuungsalter

richten sich nach der jihrlichen Bedarfsabfrage
und kdnnen sich jeweils ab 1.8, eines Jahres
findern
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Qualitatsentwicklung

Fir die Weiterentwicklung der Qualitat der Arbeit im Kath. Kindergarten St. Martin ist die Arbeit mit
der Konzeption das grundlegende Instrument. Sie liefert den Mal3stab, an dem sich das aktuelle
Handeln messen kann.

Damit sich die Arbeit im Sinne der Konzeption entwickelt, ist es notwendig die einzelnen Bereiche
standig zu evaluieren. Dies geschieht in regelmafRigen Teambesprechungen, die sich den
unterschiedlichen Konzeptionspunkten widmen. In den Prozess sind alle Mitarbeiterinnen des
Kindergartens einbezogen. Jahrliche Fortbildungen im gesamten Team beschéftigen sich mit Themen
der padagogischen Arbeit und es besteht so die Moglichkeit diese zu reflektieren.

Aufmerksam widmen sich alle Mitarbeiterinnen den Wiinschen und Bediirfnissen der Kinder, um
auch diese in die Entwicklung der padagogischen Arbeit einflieBen zu lassen.

Im Rat der Tageseinrichtung werden notwendige Veranderungen in der Konzeption mit Eltern und
Trager der Einrichtung beraten und angepasst.

Rahmenbedingungen

Der kath. Kindergarten St. Martin ist eine Einrichtung der kath. Pfarrgemeinde St. Franziskus in
Duisburg, Ortsteil Hochheide und wurde am 19. Januar 1974 eingeweiht.

Die Einrichtung betreut insgesamt 56 Kinder in drei Gruppen. In zwei Gruppen spielen jeweils 20
Kinder von 2 - 6 Jahren. In der inklusiven Gruppe spielen 16 Kinder im Altern von 2 - 6 Jahren.

37 Kinder nehmen an der Ganztagsbetreuung ( 45 Std. Betreuungszeit ) teil. Diese Kinder gehdren
nicht zu einer eigenen Gruppe, sondern werden in den 3 unterschiedlichen Gruppen des Hauses
betreut und kommen erst am Nachmittag um 14:15 Uhr zusammen.

Der kath. Kindergarten St. Martin liegt an der EhrenstraBe, in unmittelbarer Nahe zur Kirche
Liebfrauen und besteht aus einem einstockigen Gebdude mit Satteldach.

Den Kindergarten betritt man durch einen kleinen Eingangsflur, der auch als Informationsquelle
vielfaltiger Aktivitdten und Angebote dient.

Im Gebaude befinden sich 3 Gruppenrdume. An jeden Gruppenraum grenzt unmittelbar ein
Nebenraum. Im Haus befinden sich zwei Waschraume mit Wickelbereichen. Aus den
Gruppenrdaumen flihrt eine weitere Tire direkt in das weitlaufige Aul3engelande mit vielfaltigen
Bewegungsmoglichkeiten. Ein alter Baumbestand gibt Moglichkeiten zum Klettern, zum Verstecken
und bietet im Sommer Schatten.

Der groBe Flur bietet verschiedene Spiel-, Kommunikations - und Bewegungsmaoglichkeiten, ein
Treffen aller Gruppenkinder ist hier ohne weiteres moglich.
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An diesen Flur grenzen ein Turnraum mit Kletterwand und guter Ausstattung, um die
Bewegungsmoglichkeiten der Kinder zu fordern, eine Kiiche, der Therapieraum, das Blro, zwei
Ruherdume und Abstellrdume.

Neben der Barengruppe befindet sich die kreative Wasserwerkstatt, in der ein Experimentieren mit
Wasser und Farben maoglich ist.

Im Untergeschoss gibt es einen Elterntreff mit Kiiche und den Personalraum. Auch findet man hier
den Heizungskeller und drei Materialrdume.
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Personelle Besetzung

In der Einrichtung arbeiten pro Gruppe mindestens drei padagogische Fachkrifte.

Fir die Leitung steht Frau Tanja Friedrich (Erzieherin) zur Verfiigung. Sie libernimmt zusitzlich noch
einige Kinderbetreuungszeiten.

Fur die Hauspflege ist Frau Ligendza mit eingestellt. Auch arbeitet sie einige Stunden (insgesamt
zusatzlich 10 Std.) taglich im hauswirtschaftlichen Bereich.

Ubersicht der jeweiligen Mitarbeiterinnen in den Gruppen:
Barengruppe

Gruppenleitung: Frau Rihle ( Erzieherin)

2. padagogische Fachkraft: Frau Krambrich ( Erzieherin)

3. padagogische Fachkraft: Frau Droll ( Erzieherin/Heilpadagogin )
4. Zusatzkraft: Frau Urbic ( Erzieherin/Heilpadagogin)
Froschgruppe

Gruppenleitung: Frau Gerlach ( Erzieherin )

2. padagogische Fachkraft: Frau Menzenbach ( Erzieherin )

3. padagogische Fachkraft: Frau F. Friedrich ( Gesundheits- und Kinderkrankenschwester )
4. Zusatzkraft: Frau Leopold ( Alltagshelferin )
Marienkifergruppe

Gruppenleitung: Frau Koch ( Heilerziehungspflegerin )

2. padagogische Fachkraft: Frau Fogel ( Dipl. Padagogin )

3. padagogische Fachkraft: Frau Dessi ( Kinderpflegerin )

4. padagogische Fachkraft: Frau Fadda ( Erzieherin )

Die einzelnen Aufgaben der Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen sind durch Dienstplane geregelt. Es
besteht eine hohe Flexibilitit in Zeiten hoher Arbeitsbelastungen. Anfallende Uberstunden werden
an anderen Tagen ausgeglichen.

Fir die Gartenarbeiten steht Herr Fischer mit 8 Std. zur Verfligung.
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Offnungszeiten

Der Kath. Kindergarten St. Martin ist von montags - freitags von 7.15 - 16.15 Uhr geoffnet.

Eltern haben die Moglichkeit der Wahl verschiedener Betreuungszeiten:

@® 7.15-12.15Uhrund 14.15 - 16.15 Uhr
@® 7.15-14.15 Uhr mit Snack oder warmen Mittagessen

@® 7.15-16.15 Uhr mit warmen Mittagessen

Die Kinder erhalten in der Einrichtung ein reichhaltiges Friihstiick. Der Beitrag fiir das Friihsttick
betragt 7€ im Monat.

Das Mittagessen wird durch die Firma ,,Catering fur Kids“ vollwertig und frisch taglich geliefert. Die
Verpflegungskosten betragen pro Essen 3,70€. Das Essen kann im Voraus bestellt und bis 48 Stunden
vorher abbestellt werden.

Abholzeiten fiir Eltern sind:

@® 12.00-12.15 Uhr
@® 14.00-14.15 Uhr

@® 16.00 - 16.15Uhr

An Tagen mit besonderen Angeboten kann sich die Offnungszeit flexibel nach 16.15 Uhr verlagern.
Auch an den Wochenenden finden Veranstaltungen statt.

In den Sommerferien ist der Kindergarten 3 Wochen geschlossen. Fiir berufstatige Eltern steht bei
Bedarf eine kostenfreie Kinderbetreuung in unserer kooperativen Einrichtung St. Peter wahrend
dieser Zeit zur Verfligung.

Ebenfalls ist die Einrichtung an 5 Tagen zwischen Weihnachten und Neujahr und an weiteren 2
flexiblen einzelnen Tagen in den Sommerferien ( Betriebsausflug und Teamfortbildung ) geschlossen.

Jahrlich findet eine Befragung der Eltern zu den Offnungszeiten statt. Sie kénnen sich z. B. ab
Sommer 2025 nach den Bediirfnissen der Eltern verandern.
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Orientierungspunkte zur Neuaufnahme von Kindergartenkindern

Uber den Inhalt der Aufnahmekriterien entscheidet jahrlich der Rat der Tageseinrichtung.

Gruppen, Altersstruktur:
In allen drei Gruppen kann die Kindergartenarbeit nicht darauf verzichten, dass alle drei bis vier
Altersstufen vertreten sind ( Schulkinder, Kinder mittleren Alters, junge Kinder ).

Fremdsprachliche Kinder:
Sie werden in einem angemessenen Verhaltnis zu den deutschsprachigen Kindern aufgenommen.

Konfessioneller Vorbehalt:
Zunichst soll die Aufnahme von Kindern mit kath. Konfession vorrangig sein. Dies gilt auch fiir Kinder,
die nicht im Einzugsgebiet wohnen.

Geschwister:
Sie sollten moglichst gleichzeitig in unserem Kindergarten aufgenommen werden.

Allein erziehende Eltern:
Sie sollen wahrend der Auswahl der Kinder eine besondere Berticksichtigung finden.

Angestellte:
Die Aufnahme von Kindern der Hauptamtlichen unserer Pfarrgemeinde St. Franziskus behalt sich der
Trager vor, im Einvernehmen mit der Kindergartenleitung.

AuBerhalb des Bezirkes:
Grundsatzlich ist es moéglich, auch Kinder aus anderen Einzugsgebieten aufzunehmen, wenn dies eine
besondere Lebenssituation erforderlich macht.

Eltern, die auf den Aufnahmebescheid nicht reagieren ( 7 Tage nach Zustellung ), werden nicht mehr
erinnert. Der Platz verfallt zu Gunsten des nachsten Kindes auf der Warteliste. Ausnahmen werden
nur bei begriindeter Entschuldigung gemacht.
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Offentlichkeitsarbeit

Wir, als Mitarbeiterlnnen dieses Kindergartens mochten die Inhalte unserer Arbeit nach auf3en
deutlich sichtbar werden lassen.

Offentlichkeitsarbeit heiBt fiir uns:

@® Teilnahme am Gemeindeleben bei der Gottesdienstgestaltung, bei Festen und

Veranstaltungen und Kontakt zu den Verbanden

@ die Arbeit unserer Einrichtung bekannt zu machen durch monatliche Informationsbriefe an
die Eltern und Pressemitteilungen an die ortlichen Medienvertreter.

@ in der Offentlichkeit prasent zu sein durch die Mitarbeit bei Stadtteilfesten und
Veranstaltungen fir Familien im nidheren Umkreis

@ im stindigen Austausch mit Eltern, Trager und anderen Gremien zu sein (z. B. Jugendamt,
Erziehungsberatung usw.)

@ die Konzeption der Einrichtung standig zu aktualisieren und allen Interessierten zur Ansicht
zur Verfligung zu stellen

@ Durch die Homepage im Internet vertreten zu sein, um das Angebot und die Arbeit des

Kindergartens so vielfaltig wie moglich transparent zu machen.

Nachwort

Liebe Leser und Leserinnen

Wenn Sie an diesem Abschnitt angekommen sind, haben Sie unseren Kindergarten und
Familienzentrum sehr intensiv kennen gelernt.

Wir hoffen, dass Sie mit Interesse und Freude weiter gelesen haben und jetzt gut informiert sind. Wir
freuen uns nun auf ihre Riickmeldungen und die gemeinsamen Gesprache.

Die Autoren:

Judith Koch
Katharina Dessi
Christina Gerlach
Margarete Fogel
Martina Menzenbach
Martina Krambrich
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Bianca Riihle
Tanja Friedrich
Karin Droll

Jolin Fadda
Fabienne Friedrich
Silvia Urbic
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